PROJUDI - Processo: 0000980-44.2018.8.16.0179 - Ref. mov. 24.12 - Assinado digitalmente por Marcel Bento Amaral
17/05/2018: JUNTADA DE PETICAO DE REQUERIMENTO DE DILIGENCIA. Arg: Nota técnica Atuarial 106-2018

PARANAPREVIDENCIA

Nota Técnica

DPREV/ATUARIA 106/2018

Avaliacao Atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Estado do Parana

Exercicio 2017

PARANA

PREVIDENCIA

DATA DA ELABORACAO - 12/03/2018

Documento assinado digitalmente, conforme MP n° 2.200-2/2001, Lei n® 11.419/2006, resolug&o do Projudi, do TIPR/OE

Validagdo deste em https://projudi.tjpr.jus.br/projudi/ - Identificador: PJ8GU ZT95J VUJSX V6E83




PROJUDI - Processo: 0000980-44.2018.8.16.0179 - Ref. mov. 24.12 - Assinado digitalmente por Marcel Bento Amaral

17/05/2018: JUNTADA DE PETICAO DE REQUERIMENTO DE DILIGENCIA. Arg: Nota técnica Atuarial 106-2018

PARANA

PREVIDENCIA

AVALIACAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO ESTADO DO PARANA

Essa Avaliacdo Atuarial visa dimensionar os valores dos compromissos
previdenciarios referentes aos beneficiarios do RPPS — Regime Préprio de

Previdéncia Social do Estado do Parana.

Os célculos elaborados levam em consideracdo os parametros atuariais
minimos e maximos estabelecidos pela Portaria MPS n°403/2008 e demais
orientagdes legislativas sobre a matéria, em especial a Constituicdo Federal e a
Lei Federal n°9.717/1998.

Os segurados ativos, aposentados e pensionistas sdo segregados nos
Fundos Previdenciarios constituidos pela Lei PR n°17.435/2012, FUNDO DE
PREVIDENCIA, FUNDO FINANCEIRO e FUNDO MILITAR, conforme critérios

descritos a seguir:

FUNDO DE PREVIDENCIA - FP: servidores civis ativos que ingressaram
ou venham a ingressar no servico publico estadual posteriormente a
31/12/2003, data da publicacdo da Emenda Constitucional n°41, e inativos e
pensionistas que em 21/12/2012, data da publicacéo da Lei PR n°17.435, eram
segurados do FUNDO DE PREVIDENCIA, bem como aqueles que contavam
com idade igual ou superior a 73 (setenta e trés) anos até 30 de junho de 2015.
(Redacgéo dada pela Lei 18.469 de 30/04/2015).

FUNDO FINANCEIRO - FF: servidores ativos que ingressaram no servico
publico estadual anteriormente a 31/12/2003, data da publicacdo da Emenda
Constitucional n°41, e inativos e pensionistas que em 21/12/2012, data da pu-
blicagdo da Lei PR n°17.435, eram segurados do FUNDO FINANCEIRO, exclu-
idos aqueles que contavam com idade igual ou superior a 73 (setenta e trés)
anos até 30 de junho de 2015.(Redacédo dada pela Lei 18.469 de 30/04/2015).

FUNDO MILITAR - FM: todos os militares do Estado e seus dependentes.
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1. ESTATISTICAS DOS SEGURADOS DO RPPS S
)
S®
1.1. SERVIDORES ATIVOS - QUANTITATIVOS 22
IO
Quantitativos Masculino Feminino Total ae
< N

—
Professores (1) 13.952 50.408 64.360 o3
c
Militares (2) 18.418 2.306 20.724 e
- O
Demais Carreiras (3) 29.738 37.020 66.758 § E
N =
Total = (1)+(2)+(3) 62.108 89.734 151.842 S8s
st
. £
1.2. SERVIDORES ATIVOS - MEDIAS €5
S8
82
Médias Masculino Feminino Total gé
[TENeY
Remuneracéo (R$) 7.179,15 5.569,67 6.228,00 Es
Idade de Ingresso 29,8 34,5 32,6 %;ﬁl
S E
Tempo de Estado 14,2 12,7 13,3 £°
2 @
Idade Atual 44,0 47,2 45,9 es
is

TEMPO RESTANTE PARA APOSENTADORIA EM ANOS

57.833; 38,1%

36.711 ; 24,2%

28.849 ; 19,0%
28.449 ; 18,7%

MO<TEMPOs<5 ®G6<TEMPO<10 ®11sTEMPO<15 ®16<TEMPO

Nota: As informacdes do grafico obedecem a ordem de quantidade e percentual, da massa atual de servidores ativos.
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1.3. SERVIDORES APOSENTADOS E PENSIONISTAS - QUANTITATIVOS

Quantitativos Masculino Feminino Total
Aposentadoria Voluntaria (1) 29.097 58.261 87.358
Invalidez (2) 1.623 1.785 3.408
Penséo (3) 5.866 20.811 26.677
Total = (1)+(2)+(3) 36.586 80.857 117.443

1.4. SERVIDORES APOSENTADOS E PENSIONISTAS - MEDIAS

Médias Masculino Feminino Total
Idade 64,8 68,9 67,6
Beneficio (R$) 7.625,35 5.182,91 5.943,78
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TIPO DE BENEFICIO NO RPPS

Invalidez
2,9% — Penséo
A e 22, 7%
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1.5. EVOLUCAO QUALITATIVA E QUANTITATIVA DE SERVIDORES

ATIVOS DO ESTADO

1.000
900
800
700
600
500
400
300
200
100

Folha Mensal - RS Milhdes

REMUNERACAO MENSAL X NUMERO DE ATIVOS

144,0

2010

2011

160,1

2012 2013
ex$mm Folha Mensal

915,88

799,57

2014 2015
e=@me Quantidade

2016

945,67

157,2

151,8

2017

165

160

155

150

145

140

135

PARANA

PREVIDENCIA

Quantidade - Milhares

O gréfico acima demonstra a evolu¢cdo da massa salarial dos servidores

ativos do RPPS, de todos os Poderes, comparado ao quantitativo de servidores

com base nos meses de dezembro de cada ano referenciado.

Verifica-se que houve um crescimento da massa salarial no periodo en-
tre 2010 e 2017 de 125,7%, e quando comparado ao IPCA de 53,84% no

mesmo periodo, observa-se um crescimento real da massa salarial de 46,73%,

um percentual bastante expressivo, mesmo considerando uma variagdo quanti-

tativa positiva de 5,4% de servidores no periodo, de 144,0 mil para 151,8 mil.

Em relacdo ao exercicio de 2017, o quantitativo de servidores reduziu
3,4%, de 157,2 mil em 2016 para 151,8 mil em 2017, ainda assim o total das
remuneracdes passou de R$ 915,88 para R$ 945,67 milhdes, crescimento de

3,3%.
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Este grafico demonstra a evolugdo da massa de beneficios, aposentado-
rias e pensodes, dos integrantes do RPPS do Estado, comparado ao quantitativo

de beneficiarios.

Verifica-se que houve um crescimento da massa de beneficios no perio-
do de 137,5%, e quando comparado ao IPCA de 53,84%, observa-se um cres-
cimento real de 54,39%, j4 a quantidade de beneficiarios passou de 96,2 mil

para 117,4 mil, uma variacdo quantitativa positiva de 22,1% no periodo.

O superior aumento da Folha de Beneficios em relagdo ao quantitativo
de beneficiarios demonstra que grande parte do ganho salarial dos servidores

ativos é incorporado aos beneficios de aposentadorias e pensdes, principal-

mente para aqueles que possuem a isonomia e paridade.

Importante registrar que os compromisso do Poder Executivo, FUNDO
FINANCEIRO e FUNDO MILITAR, e dos demais Poderes, FUNDO FINANCEI-
RO, e em relacdo ao FUNDO DE PREVIDENCIA, s&o crescentes ao longo do
tempo e exercem grande efeito no caixa do Tesouro com o pagamento dos
servidores ativos e beneficiarios do FUNDO FINANCEIRO e MILITAR.
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1.7. EVOLUCAO DA MASSA DE SEGURADOS DO RPPS DO ESTADO

BENEFICIARIOS X ATIVOS
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Conforme demonstrado acima, pela atual média anual de ingresso de
servidores ativos, a perspectiva € de que a quantidade de beneficiarios ultra-

passe o quantitativo de ativos no ano de 2025.

Pelas atuais premissas, no ano de 2040 o quantitativo de beneficiarios
do RPPS do Estado devera ser na ordem de 184 mil, maior em cerca de 23%

ao total de ativos, este projetado em 149,5 mil.
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2. PREMISSAS ATUARIAIS

2.1. PARAMETROS ATUARIAIS

Item

A

B

Descricéo

Tébua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade Invalidos
Tébua de Entrada em Invalidez
Crescimento Salarial Anual por Mérito

Taxa de Juros Atuarial Anual

Geragdo Futura com Base na Média dos
Ultimos Anos

Rotatividade

Fator de Capacidade

Composicao Familiar

Tempo Anterior ao Estado

Regime Financeiro

Método Atuarial de Avaliacao

indice de Atualizacio das Remuneracdes

indice Inflacionario

PARANA
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Paréametro Utilizado

AT-83, M

AT-83, M

Alvaro Vindas — FP e FF
Light Média - FM
2,50% - FP e FF

1,01% - FM
5,50% - FP
0,00% - FF e FM
10 ANOS-FP e FM
NULA - FF

NULA

NULO

Experiéncia Fundos de Pen-
séo do Estado do Parana
Experiéncia Estado do Parana
(Atualizada em 2013)
Capitalizagdo — FP
Reparticdo Simples — FF e FM

Agregado

NULO

N&o considerado nos
Céalculos

Os parametros acima descritos obedecem aos limites minimos e maxi-

mos estabelecidos pela Portaria n°403/2008 do MPS, bem como parametros
contidos na NT DPREV/ATUARIA 005/2012 que acompanhou o projeto de re-
estruturacdo dos fundos previdenciarios do RPPS do Estado.

Quanto ao item “M”, pela politica de recomposi¢ao salarial do Estado, o

indice foi considerado nulo aos exercicios de 2018 e 2019 e com reposi¢cao

escalonada a partir de 2020 das perdas inflacionarias referentes aos exercicios
de 2016 e 2017.
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2.2. PLANO CONTRIBUTIVO

Item Descricéo

Servidores Ativos — Contribuicéo

A Normal

Servidores Inativos e Pensionistas

B — Contribuicdo Normal

c Estado — Contribuicdo ao Fundo
Financeiro e Fundo Militar
Estado — Contribuicdo ao Fundo

D oA
de Previdéncia

E Estado — Contribuigdo Suplemen-

tar ao Fundo de Previdéncia
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Nivel Contributivo

11% sobre a remuneracao

11% sobre a parcela dos proventos
de aposentadorias e pensdes que
superem o teto do RGPS
Contrapartida de igual valor sobre
receitas dos segurados ativos, apo-
sentados e pensionistas
Contrapartida do montante obtido da
soma dos itens A e B, na razéo de
100%, em 2013, acrescida de 5% ao
ano, até o limite de 2:1 das contribui-
¢Oes de servidores ativos.

Para o exercicio de 2018 é de 25%
1% sobre a folha de beneficios do FP,
crescente em 1% ao ano até o limite
de 22%

O Plano Contributivo descrito foi definido pela Lei n°17.435/2012, com al-
teracBes impostas pela Lei n°® 19.130/2017 e Lei 18.469/2015.
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3. AVALIACAO ATUARIAL DO FUNDO DE PREVIDENCIA
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3.1. ESTATISTICAS DOS SEGURADOS DO FUNDO DE PREVIDENCIA

3.1.1. SERVIDORES ATIVOS — QUANTITATIVOS/MEDIAS

Quantitativo/Médias Masculino Feminino
Professores (1) 9.007 33.669
Quadro Geral (2) 16.694 26.389
Quantitativo Total = (1)+(2) 25.701 60.058
Remuneracéo (R$) 5.867,74 4.424,47
Idade de Ingresso 34,1 36,7
Tempo de Estado 7,8 8,5
Idade Atual 41,9 45,2

3.1.2. SERVIDORES INATIVOS E PENSIONISTAS

Quantitativo/Médias Masculino Feminino
Quantitativo - Aposentadoria (1) 8.342 23.273
Quantitativo - Invalidez (2) 613 968
Quantitativo - Penséo (3) 2.786 7.382
Quantitativo Total = (1)+(2)+(3) 11.741 31.623
Idade Média 72,0 74,4
Beneficio Médio (R$) 7.350,58 4.514,82

Total
42.676
43.083
85.759

4.857,00
35,9
8,3
44,2

Total
31.615
1.581
10.168
43.364
73,7
5.282,62
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3.2. RESULTADOS ATUARIAIS

situacéo atuarial do FUNDO DE PREVIDENCIA em 31/12/2017:

3.2.1. ENCARGOS DO FUNDO DE PREVIDENCIA:

ltem

Aposentadoria
Reversao de Aposentadoria
Aposentadoria por Invalidez

Reverséo de Invalidez

Penséo por Morte em Atividade

Total Beneficios Concedidos (1)

Aposentadoria
Reversao de Aposentadoria
Aposentadoria por Invalidez

Reverséo de Invalidez

Penséo por Morte em Atividade

Total Beneficios a Conceder (2)

1N}
Q
o
o
2
3
._§
B
o
-8 ™
@ ®
Com base na legislacéo citada, no cadastro de segurados e nos parame- § E
2w
tros atuariais utilizados foram obtidos os seguintes valores representativos da g§
23
3
<N
o
@
3a
g3
% Folha de S8
0 S E
Encargos (R$) Ativos c%é
Beneficios Concedidos o2
18.611.623.823,38 12,6% =9
Q=
2.854.111.296,35 1,9% 5
1.162.444.646,36 0,8% 88
= O
151.022.574,52 0,1% 5
RS
5.053.306.086,67 3,4% o g
27.832.508.427,28 18,9% ?E £
£ o
Beneficios a Conceder § §
41.708.733.734,93  28,3% 58
32
5.513.263.453,68 3,7% s
3.874.197.504,74 2,6%
494.352.491,38 0,3%
5.572.260.814,63 3,8%
57.162.807.999,36 38,7%
84.995.316.426,64 57,6%

Total de Encargos (1+2)
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10
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3.2.2. RECEITAS DO FUNDO DE PREVIDENCIA:

Item

Servidores Ativos-Contribui¢éo
Estado-Contrapartida Ativos

Servidores Aposent./Pens.-Contribuicao
Estado-Contrapartida Aposent./Pens.
Estado-Contribuicdo Suplementar
Compensacao Previdenciéria

Total de Receitas

Receitas (R$)

16.228.618.684,25
30.478.895.771,47
2.974.836.074,93
479.386.343,14
9.366.809.831,98
900.617.758,34
60.429.164.464,11

3.2.3. BALANCO ATUARIAL DO FUNDO DE PREVIDENCIA:

Item

Total de Encargos (1)

Total de Receitas (2)

Reserva Matemaética (3)=(1)-(2)

Ativos Financeiros (4)

Parcelamento de Débitos Previdenciarios (5)
Royalties (6)

Total de Ativos (7)=(4)+(5)+(6)

Resultado Atuarial (8)=(7)-(3)

Valores (R$)

84.995.316.426,64
60.429.164.464,11
24.566.151.962,53
6.922.861.783,36
166.049.040,77
887.060.301,14
7.975.971.125,27
(16.590.180.837,26)
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% Folha
de Ativos

11,0%
20,7%
2,0%
0,3%
6,3%
0,6%
41,0%

% Folha
de Ativos

57,6%
41,0%
16,7%
4,7%
0,1%
0,6%
5,4%
-11,2%

Destaca-se que nesta Avaliacdo sdo computados no patrimonio do
FUNDO DE PREVIDENCIA, os valores de aportes pelo Estado do Parané refe-

rentes a royalties da usina de Itaipu, previstos no art. 3° da Lei 18.469/2015.

A projecdo destes valores esta conforme tabela constante na INFOR-
MACAO 089/2016 DIRED/CAFE, de 04/07/2016.

11

Documento assinado digitalmente, conforme MP n° 2.200-2/2001, Lei n® 11.419/2006, resolug&o do Projudi, do TIPR/OE

Validagdo deste em https://projudi.tjpr.jus.br/projudi/ - Identificador: PJ8GU ZT95J VUJSX V6E83




PROJUDI - Processo: 0000980-44.2018.8.16.0179 - Ref. mov. 24.12 - Assinado digitalmente por Marcel Bento Amaral

17/05/2018: JUNTADA DE PETICAO DE REQUERIMENTO DE DILIGENCIA. Arg: Nota técnica Atuarial 106-2018

PARANA

PREVIDENCIA

3.3. PROJECAO RECEITAS/DESPESAS DO FUNDO DE PREVIDENCIA:

Valores em R$ Milhdes

Ano

2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054

Folha
Benefi—
cios
29151
2.859,7
2.898,9
2.941,9
2.983,6
2.9325
2.891,0
2.876,1
2.910,1
3.007,6
3.133,3
3.259,4
3.391,9
3.531,5
3.697,1
3.891,0
4.097,3
4.297,9
45179
4.734,5
4.973,8
5.229,2
5.491,2
5.747,8
6.006,6
6.253,1
6.494,3
6.726,0
6.953,9
7.164,8
7.368,9
7.562,5
7.748,5
7.930,3
8.104,5
8.273,9

8.443,5

Contri-
buicéo
Ativos
606,2
615,3
640,8
669,9
7249
762,1
798,8
832,8
861,6
882,5
900,3
919,0
937,5
955,7
971,5
984,0
995,2
1.007,5
1.017,2
1.027,4
1.034,5
1.039,3
1.043,1
1.047,2
1.050,9
1.055,7
1.061,2
1.067,3
1.073,6
1.081,4
1.089,6
1.098,3
1.107,1
1.1154
1.123,7
1.1315
1.138,1

Contr.
Apos./
Pens.
102,0
100,1
101,5
103,0
104,4
102,6
101,2
100,7
101,9
105,3
109,7
1141
118,7
123,6
129,4
136,2
143,4
150,4
158,1
165,7
1741
183,0
192,2
201,2
210,2
218,9
227,3
2354
243,4
250,8
257,9
264,7
271,2
277,6
283,7
289,6
295,5

Contra-
parte
Estado

1.005,5
1.093,0
1.159,3
1.214,4
1.313,3
1.460,3
1.533,6
1.601,7
1.659,2
1.701,0
1.736,6
1.774,0
1.811,0
1.847,5
1.879,1
1.903,9
1.926,4
1.951,0
1.970,5
1.990,8
2.005,0
2.014,7
2.022,3
2.030,5
2.037,8
2.047,5
2.058,3
2.070,7
2.083,2
2.098,9
2.115,3
2.132,6
2.150,2
2.166,9
2.183,4
2.199,0
2.212,3

Com-
prev

40,8
40,0
40,6
41,2
41,7
41,0
40,4
40,1
40,5
41,8
43,5
45,1
46,8
48,5
50,6
53,1
55,7
58,1
60,7
63,2
66,0
68,8
71,6
74,2
76,6
78,5
80,1
81,1
81,8
82,0
81,9
81,2
80,2
78,7
77,0
74,9
72,6

Parcela-
mento +
Royalties

175,2

625,1
499,9

Contr.
Suplem.

33,92
70,63
110,91
155,64
204,87
257,87
316,25
378,76
447,64
522,92
604,03
689,73
780,85
875,44
974,14
1.076,15
1.182,16
1.289,66
1.400,09
1.512,50
1.627,17
1.744,67
1.782,98
1.820,26
1.857,58

Total
Recei-
tas

1.929,7
1.848,5
1.942,2
2.653,6
2.684,3
2.366,0
2.474,0
25753
2.663,1
2.7305
2.790,0
2.852,2
2.947,9
3.046,0
3.141,6
3.232,8
3.3255
3.424,9
3.522,8
3.625,9
3.727,3
3.828,8
3.933,2
4.042,8
4.156,3
4.276,1
4.401,0
4.530,7
4.664,2
4.802,8
4.944,8
5.089,3
5.235,8
5.383,3
5.450,7
5.515,2
5.576,1

Saldo
Financeiro

6.318,21
5.654,48
5.008,73
4.995,84
4.971,26
4.678,18
4.518,54
4.466,29
4.465,00
4.433,47
4.334,02
4.165,18
3.950,26
3.682,05
3.329,01
2.853,94
2.239,11
1.489,26
576,08
(500,82)
(1.246,55)
(1.400,43)
(1.557,97)
(1.704,95)
(1.850,24)
(1.977,06)
(2.093,22)
(2.195,22)
(2.289,69)
(2.361,99)
(2.424,07)
(2.473,20)
(2.512,67)
(2.547,00)
(2.653,79)
(2.758,68)
(2.867,41)
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Ano

2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092

Folha
Benefi-
cios
8.611,7
8.781,1
8.950,1
9.117,6
9.278,4
9.431,8
9.576,2
9.712,0
9.838,3
9.954,9
10.062,3
10.161,0
10.251,5
10.334,6
10.411,2
10.482,4
10.548,9
10.611,7
10.671,5
10.728,9
10.784,4
10.838,1
10.890,2
10.940,6
10.989,3
11.035,9
11.080,2
11.122,0
11.161,0
11.197,1
11.230,1
11.260,1
11.286,9
11.310,6
11.331,4
11.349,3
11.364,5
11.377,2

Contri-
buicéo
Ativos
1.143,8
1.148,1
1.151,1
1.153,0
1.154,3
1.155,2
1.155,8
1.156,1
1.156,3
1.156,4
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5
1.156,5

Contr.
Apos./
Pens.

301,4
307,3
3133
319,1
324,7
330,1
335,2
339,9
344,3
348,4
352,2
355,6
358,8
361,7
364,4
366,9
369,2
371,4
3735
375,5
3775
379,3
381,2
382,9
384,6
386,3
387,8
389,3
390,6
391,9
393,1
394,1
395,0
395,9
396,6
397,2
397,8
398,2

Contra-
parte
Estado

2.223,6
2.232,1
2.238,2
2.241,9
2.244.6
2.246,3
2.247,6
2.248,2
2.248,6
2.248,8
2.248,9
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0
2.249,0

Com-
prev

70,2
67,7
65,0
62,2
59,4
56,4
53,4
50,4
47,3
44,2
41,1
37,9
34,8
31,8
28,8
25,9
23,2
20,6
18,1
15,8
13,7
11,7
10,0
8,4
7,0
5,8
4,7
38
3,0
2,4
1,9
1,4
1,1
0,8
0,6
0,4
0,3
0,2

Parc.
+

Royal.

Contr.
Suplem.

1.894,58
1.931,84
1.969,02
2.005,86
2.041,24
2.074,99
2.106,75
2.136,63
2.164,43
2.190,07
2.213,71
2.235,42
2.255,32
2.273,60
2.290,47
2.306,12
2.320,76
2.334,57
2.347,73
2.360,36
2.372,56
2.384,38
2.395,84
2.406,94
2.417,64
2.427,89
2.437,64
2.446,84
2.455,42
2.463,35
2.470,63
2.477,22
2.483,12
2.488,34
2.492,90
2.496,84
2.500,18
2.502,98

PARANA

PREVIDENCIA

Valores em R$ Milhdes

Total
Recei-
tas

5.633,5
5.687,0
5.736,5
5.782,1
5.824,2
5.863,0
5.898,7
5.931,3
5.961,0
5.987,9
6.012,4
6.034,4
6.054,4
6.072,5
6.089,1
6.104,4
6.118,6
6.132,0
6.144,8
6.157,1
6.169,1
6.180,9
6.192,4
6.203,7
6.214,7
6.225,4
6.235,6
6.245,4
6.254,5
6.263,1
6.271,0
6.278,2
6.284,7
6.290,5
6.295,5
6.299,9
6.303,7
6.306,8

Saldo
Financeiro

(2.978,17)
(3.094,08)
(3.213,56)
(3.335,50)
(3.454,16)
(3.568,73)
(3.677,42)
(3.780,69)
(3.877,36)
(3.966,92)
(4.049,95)
(4.126,58)
(4.197,07)
(4.262,02)
(4.322,10)
(4.377,98)
(4.430,32)
(4.479,72)
(4.526,73)
(4.571,81)
(4.615,25)
(4.657,22)
(4.697,80)
(4.736,96)
(4.774,57)
(4.810,52)
(4.844,60)
(4.876,64)
(4.906,47)
(4.933,98)
(4.959,14)
(4.981,89)
(5.002,21)
(5.020,16)
(5.035,83)
(5.049,32)
(5.060,77)
(5.070,32)

Nota: o saldo financeiro do FUNDO DE PREVIDENCIA leva em consideracdo os ativos financeiros de
R$ 6.922.861.783,36 de 31/12/2017, e a rentabilidade anual estabelecida como meta atuarial, de 5,50% ao ano.
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3.4. INFORMACOES COMPLEMENTARES DO FUNDO DE PREVIDENCIA:

Demais informag8es demonstrativas do resultado de Avaliagdo Atuarial
do FUNDO DE PREVIDENCIA:

3.4.1. IDADE DE INGRESSO DOS SERVIDORES NO FUNDO DE PREVI-
DENCIA:

Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagao a regime previ-
denciario - Masculino

Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagéo a regime previ-
denciério - Feminino

30,1
32,7

Justificativa Técnica: estatistica obtida pelo tempo averbado de servidores aposentados

3.4.2. IDADE PROJETADA DE APOSENTADORIA DOS SERVIDORES NO
FUNDO DE PREVIDENCIA:

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Nao Professores - Mas-

. 64,2
culino
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Nao Professores - Femi- 60.5
nino '
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores - Masculino 61,7
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores - Feminino 57,4
3.4.3. POLITICA DE INVESTIMENTOS DO FUNDO DE PREVIDENCIA:
Meta Atuarial (Bruta = juros + inflagdo) em 2016 - Politica de Investimentos 8,61%
Rentabilidade nominal (Bruta = juros + inflagdo) em 2016 9,80%
Inflacdo anual - 2016: 2,95%
Indexador: IPCA

Justificativa Técnica: meta atuarial de 5,50% mais indexador oficial do Estado

3.4.4. CRESCIMENTO DAS REMUNERACOES NO FUNDO DE PREVIDEN-
CIA:

Taxa média anual real de crescimento da remuneragdo dez/14-dez/17 3,07%
Justificativa Técnica: reestruturacédo de quadros e carreiras de servidores

Nota: Crescimento projetado com base na média de remuneragdes e beneficios, sem considerar ingressos
ou saidas de servidores.
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3.4.5. COMPROMISSOS DO PLANO PELO REGIME DE CAPITALIZACAO:

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO ATUARIAL - BENNEFI’CIOS AVALIADOS EM REGIME DE
CAPITALIZACAO

GRUPO FECHADO . GRUPO ABERTO
N Geragdes Futuras .
Geragdo Atual Consolidado
DESCRIGCAO VALORES VALORES VALORES
- .
() VALOR ATUAL DAS REMUNERAGOES 68.837.308.976,33  78.695.588.153,23  147.532.897.129,56
FUTURAS
ATIVO 7.975.971.125,27 7.975.971.125,27
PMBC 26.404.417.906,42 26.404.417.906,42
VABF - CONCEDIDOS 27.832.508.427,27 27.832.508.427,27
(-) VACF - CONCEDIDO ENTE (453.952.725,90) (453.952.725,90)
(-) VCCF - CONCEDIDO APOSENTADOS E
PENSIONISTAS (974.137.794,95) (974.137.794,95)
PMBaC 13.905.884.622,08 | (14.843.532.807,66) (937.648.185,58)
VABF - A CONCEDER 36.497.331.453,97  20.665.476.545,39  57.162.807.999,36
(-) VACF - A CONCEDER - ENTE (13.741.936.243,60) | (26.129.202.977,10) | (39.871.139.220,70)
(-) VACF - A CONCEDER - SERVIDORES EM
ATIVIDADE (8.849.510.588,29) = (9.379.806.375,95)  (18.229.316.964,24)
PROVISAO MATEMATICA - TOTAL 40.310.302.528,50 | (14.843.532.807,66) |  25.466.769.720,84
COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA A RECE-
BER ¢ 900.617.758,34 - 900.617.758,34

(-) COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA A PA-
GAR ” B i

RESULTADO ATUARIAL:

(Déficit Atuarial, Superéavit Atuarial ou Equili-

brio Atuarial) (31.433.713.644,89)  14.843.532.807,66  (16.590.180.837,23)

3.4.6. GERACOES FUTURAS:

Parametros e critérios utilizados no célculo dos compromissos dos novos entrantes que integra-
rédo as massas de segurados das geragdes futuras

Descrigdo: geracao aleatdria de um grupo de 5.467 servidores, que ingressardo anualmente
no FUNDO DE PREVIDENCIA, preservando as caracteristicas individuais da data de in-
gresso original. Aos anos de 2018 a 2021 é projetado o ingresso de 1.000 servidores em
cada exercicio
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4. AVALIACAO ATUARIAL DO FUNDO FINANCEIRO
4.1. ESTATISTICAS DOS SEGURADOS DO FUNDO FINANCEIRO
4.1.1. SERVIDORES ATIVOS — QUANTITATIVOS/MEDIAS

Quantitativo/Médias Masculino Feminino Total
Quantitativo Professores (1) 4,945 16.739 21.684
Quantitativo Quadro Geral (2) 13.044 10.631 23.675
Quantitativo Total = (1)+(2) 17.989 27.370 45.359
Remuneracéo (R$) 10.591,47 8.138,42 9.111,28
Idade de Ingresso 29,2 30,5 30,0
Tempo de Estado 25,2 22,4 23,5
Idade Atual 54,4 52,9 53,5
4.1.2. SERVIDORES INATIVOS E PENSIONISTAS

Quantitativo/Médias Masculino Feminino Total
Aposentadoria (1) 8.792 34.705 43.497
Invalidez (2) 389 785 1.174
Penséo (3) 2.365 7.361 9.726
Quantitativo Total = (1)+(2)+(3) 11.546 42.851 54.397
Idade Média 65,3 65,8 65,7
Beneficio Médio (R$) 8.699,23 5.563,02 6.228,69
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4.2. RESULTADOS ATUARIAIS

situacao atuarial do FUNDO FINANCEIRO em 31/12/2017:

4.2.1. ENCARGOS DO FUNDO FINANCEIRO:

Iltem

Aposentadoria
Reversao de Aposentadoria
Aposentadoria por Invalidez

Reverséo de Invalidez

Penséo por Morte em Atividade

Total Beneficios Concedidos (1)

Aposentadoria
Reversao de Aposentadoria
Aposentadoria por Invalidez

Reverséo de Invalidez

Penséo por Morte em Atividade

Total Beneficios a Conceder (2)

1N}
Q
o
o
2
3
._§
B
o
-8 ™
@ ®
Com base na legislacéo citada, no cadastro de segurados e nos parame- § f
D)
tros atuariais utilizados, foram obtidos os seguintes valores representativos da g§
83
apg
<N
o
8
3a
-
% Folha de S8
0 S E
Encargos (R$) Ativos c%é
Beneficios Concedidos o2
71.126.495.666,32 184,3% =9
Q=
15.465.385.945,43 40,1% 5
1.776.312.780,68 4,6% 88
= O
380.081.484,33 1,0% 5
RS
14.066.196.258,70 36,5% o g
102.814.472.135,46  266,4% g5
£ o
Beneficios a Conceder § §
113.508.701.117,20  294,2% 58
32
23.019.658.906,18 59,7% s
3.348.021.195,71 8,7%
989.906.544,94 2,6%
4.687.615.089,67 12,1%
145.553.902.853,70 377,2%
248.368.374.989,16 643,7%

Total de Encargos (1+2)

PARANA

PREVIDENCIA
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4.2.2. RECEITAS DO FUNDO FINANCEIRO:
] % Folha
ltem Receitas (R$) de Ativos
Servidores Ativos-Contribuicdo 4.244.580.124,24 11,0%
Estado-Contrapartida Ativos 4.244.580.124,24 11,0%
Inativos/Pensionistas-Contribuicdo 8.692.893.124,62 22,5%
Estado-Contrapartida Inativos/Pensionistas 8.692.893.124,62 22,5%
Compensacao Previdenciaria 4.222.262.374,82 10,9%
Total de Receitas 30.097.208.872,54 78,0%
4.2.3. BALANCO ATUARIAL DO FUNDO FINANCEIRO:
% Folha
Item Valores (R$) de Ativos
Total de Encargos (1) 248.368.374.989,16  643,7%
Total de Receitas (2) 30.097.208.872,54 78,0%
Insuficiéncia Financeira (3)=(1)-(2) 218.271.166.116,62  565,7%
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4.3. PROJECAO DE RECEITAS E DESPESAS DO FUNDO FINANCEIRO:

Valores em R$ Milhdes

Ano

2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054

Folha

Beneficios

4.771,1
5.209,7
5.857,6
6.473,3
7.078,5
7.309,3
7.502,1
7.719,2
7.926,2
8.096,0
8.210,7
8.291,0
8.324,3
8.319,2
8.268,7
8.171,1
8.037,7
7.865,5
7.672,6
7.455,1
7.214,6
6.952,0
6.674,6
6.386,0
6.091,4
5.789,3
5.482,1
5.171,8
4.860,4
4.550,0
4.241,9
3.938,0
3.639,7
3.348,5
3.065,7
2.7925
2.530,1

Contrib.

Ativos

548,1
494,7
447,2
406,4
362,3
326,9
294,8
257,8
220,0
184,7
154,3
126,2
102,0
80,3
62,4
48,2
36,6
28,0
20,4
14,3
9,8
6,9
4,8
3,4
2,0
1,2
0,6
0,3
0,1
0,0

Contrib.
Bengficié-
rios
167,0
182,3
205,0
226,6
2477
255,8
262,6
270,2
277,4
283,4
287,4
290,2
2914
2901,2
289,4
286,0
281,3
275,3
268,5
260,9
252,5
243,3
233,6
2235
213,2
202,6
191,9
181,0
170,1
159,2
148,5
137,8
127,4
117,2
107,3
97,7
88,6

Contrapar-
tida Estado

715,1
677,0
652,2
633,0
610,0
582,7
557,4
528,0
497,4
468,1
4416
416,4
393,3
3715
351,8
334,2
317,9
303,3
288,9
275,2
262,3
250,2
2385
226,9
215,2
203,8
192,5
181,3
170,2
159,3
148,5
137,8
127,4
117,2
107,3
97,7
88,6

Comprev

81,1
88,6
99,6
110,0
120,3
1243
1275
131,2
134,7
137,6
139,6
140,9
1415
141.4
140,6
138,9
136,6
133,7
130,4
126,7
122,6
118,2
1135
108,6
103,6
98,4
93,2
87,9
82,6
77,3
72,1
66,9
61,9
56,9
52,1
47,5
43,0

Total
Receitas

1.511,3
1.442,6
1.404,1
1.376,1
1.340,3
1.289,7
1.242,3
1.187,2
1.129,6
1.073,8
1.022,8
973,7
928,1
884,4
844,1
807,2
772,4
740,2
708,2
677,2
647,3
618,6
590,4
562,3
534,0
506,0
478,1
450,5
4231
395,9
369,0
342,6
316,7
291,3
266,7
242,9
220,1

PARANA

PREVIDENCIA

Insuficién-
cia
Financeira
(3.259,74)
(3.767,12)
(4.453,58)
(5.097,21)
(5.738,10)
(6.019,68)
(6.259,87)
(6.532,01)
(6.796,62)
(7.022,15)
(7.187,82)
(7.317,24)
(7.396,21)
(7.434,81)
(7.424,53)
(7.363,90)
(7.265,32)
(7.125,25)
(6.964,36)
(6.777,90)
(6.567,24)
(6.333,32)
(6.084,25)
(5.823,66)
(5.557,40)
(5.283,33)
(5.003,93)
(4.721,28)
(4.437,33)
(4.154,08)
(3.872,83)
(3.595,35)
(3.323,06)
(3.057,20)
(2.798,97)
(2.549,54)
(2.309,98)
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Ano

2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092

Folha
Beneficios

2.279,7
2.042,4
1.818,9
1.610,0
1.416,0
1.237,2
1.073,8
925,6
792,2
673,2
568,0
475,8
395,7
326,9
268,3
219,0
177,8
143,7
115,8
93,1
74,9
60,4
48,9
39,9
32,9
27,4
231
19,7
17,0
14,8
13,0
11,4
10,1
8,9
7,8
6,9
6,0
52

Contrib.
Ativos

Contrib.
Ben_eficié—
rios
79,8
71,5
63,7
56,3
49,6
43,3
37,6
324
27,7
23,6
19,9
16,7
13,9
11,4
9,4
7,7
6,2
5,0
4,1
3,3
2,6
2,1
1,7
1,4
1,2
1,0
0,8
0,7
0,6
0,5
0,5
0,4
0,4
0,3
0,3
0,2
0,2
0,2

Contrapar-
tida Estado

79,8
71,5
63,7
56,3
49,6
43,3
37,6
32,4
27,7
23,6
19,9
16,7
13,9
11,4
9,4
7,7
6,2
5,0
4,1
33
2,6
2,1
17
1,4
12
1,0
0,8
0,7
0,6
0,5
0,5
0,4
0,4
0,3
0,3
0,2
0,2
0,2

Comprev

38,8
34,7
30,9
27,4
24,1
21,0
18,3
15,7
13,5
11,4
9,7
8,1
6,7
5,6
4,6
3,7
3,0
2,4
2,0
1,6
1,3
1,0
0,8
0,7
0,6
0,5
0,4
0,3
0,3
0,3
0,2
0,2
0,2
0,2
0,1
0,1
0,1
0,1

Valores em R$ Milhdes

Total
Receitas

198,3
177,7
158,2
140,1
123,2
107,6
93,4
80,5
68,9
58,6
49,4
41,4
34,4
28,4
23,3
19,1
155
12,5
10,1
8,1
6,5
53
43
35
2,9
2,4
2,0
1,7
1,5
1,3
1,1
1,0
0,9
0,8
0,7
0,6
0,5
0,5

PARANA

PREVIDENCIA

Insuf_icién-
cia
Financeira
(2.081,38)
(1.864,69)
(1.660,66)
(1.469,89)
(1.292,78)
(1.129,59)
(980,38)
(845,03)
(723,26)
(614,64)
(518,59)
(434,39)
(361,29)
(298,46)
(245,00)
(199,93)
(162,32)
(131,19)
(105,70)
(85,00)
(68,38)
(55,15)
(44,68)
(36,46)
(30,01)
(24,99)
(21,05)
(17,96)
(15,49)
(13,49)
(11,83)
(10,42)
(9,20)
(8,12)
(7,15)
(6,27)
(5,46)
(4,72)
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4.4, INFORMACOES COMPLEMENTARES DO FUNDO FINANCEIRO:

Demais informagbes demonstrativas do resultado de Avaliacdo Atuarial
do FUNDO FINANCEIRO:

4.4.1. IDADE DE INGRESSO DOS SERVIDORES NO FUNDO FINANCEIRO:

Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagdo a regime previden- 26.2
ciario - Masculino '
Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagdo a regime previden- 275
ciério - Feminino '

Justificativa Técnica: estatistica obtida pelo tempo averbado de servidores aposentados

4.4.2. IDADE PROJETADA DE APOSENTADORIA DOS SERVIDORES NO
FUNDO FINANCEIRO:

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Nao Professores - Masculi- 636
no

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - N&do Professores - Femini- 59.8
no '
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores - Masculino 60,6
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores - Feminino 56,6

4.4.3. CRESCIMENTO DAS REMUNERACOES NO FUNDO FINANCEIRO:

Taxa média anual real de crescimento das remuneracgdes dez/14-dez/17 1,85%

Justificativa Técnica: recomposi¢cdo em carreiras de servidores

Nota: Crescimento projetado com base na média de remuneragdes, sem considerar ingressos ou saidas de
servidores.
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o)
o
o
P
S
._§
2
5. AVALIACAO ATUARIAL DO FUNDO MILITAR E
23
5.1. ESTATISTICAS DOS SEGURADOS DO FUNDO MILITAR § E
O]
i <3
5.1.1. MILITARES ATIVOS - QUANTITATIVOS/MEDIAS § 5
SF
Quantitativo/Médias Masculino Feminino Total ?’:' §
Militares Ativos 18.418 2.306 20.724 3%
Remuneracéo (R$) 5.676,27 4.907,11 5.590,69 § §
Idade de Ingresso 24,4 25,2 24,5 c% é
o !
Tempo de Empresa 12,5 7,1 11,9 € 3
S
Idade Atual 36,8 32,3 36,3 ?é g
e
5.1.2. SERVIDORES INATIVOS E PENSIONISTAS é §
S
Quantitativo/Médias Masculino Feminino Total 3 g
Aposentadoria (1) 11.963 283 12.246 23
8 ©
Invalidez (2) 621 32 653 3 R
53
Pensdo (3) 715 6.068 6.783 8 S
Quantitativo Total = (1)+(2)+(3) 13.299 6.383 19.682
Idade Média 58,1 61,7 59,3
Beneficio Médio (R$) 6.935,60 5.941,08 6.613,07
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5.2. RESULTADOS ATUARIAIS DO FUNDO MILITAR

Com base na legislacéo citada, no cadastro de segurados e nos parame-

tros atuariais utilizados, foram obtidos os seguintes valores representativos da
situacao atuarial do FUNDO MILITAR em 31/12/2017:

5.2.1. ENCARGOS DO FUNDO MILITAR:

Iltem

Beneficios Concedidos

Aposentadoria

Reversao de Aposentadoria
Aposentadoria por Invalidez
Reverséo de Invalidez

Penséo por Morte em Atividade

Total Beneficios Concedidos (1)

Encargos (R$) % ,I:;)il\/hoe;de
27.786.866.902,43 17,9%
5.152.849.344,09 3,3%
1.606.151.220,72 1,0%
283.729.419,81 0,2%
10.999.746.854,25 7,1%

45.829.343.741,30 29,5%

Beneficios a Conceder

Aposentadoria

Reversao de Aposentadoria
Aposentadoria por Invalidez
Reverséo de Invalidez

Penséo por Morte em Atividade

Total Beneficios a Conceder (2)

Total de Encargos (1+2)

122.776.500.220,00 79,0%

16.749.487.445,22 10,8%
10.508.605.752,89 6,8%
1.614.879.950,28 1,0%
4.556.167.892,58 2,9%

156.205.641.260,97 100,6%

202.034.985.002,27 130,1%
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5.2.2. RECEITAS DO FUNDO MILITAR:
. % Folha
ltem Receitas (R$) de Ativos
Servidores Ativos-Contribuicdo 17.087.073.259,86 11,0%
Estado-Contrapartida Ativos 17.087.073.259,86 11,0%
Inativos/Pensionistas-Contribuicdo 5.454.944.595,06 3,5%
Estado-Contrapartida Inativos/Pensionistas 5.454.944 595,06 3,5%
Compensacéao Previdenciaria - 0,0%
Total de Receitas 45.084.035.709,84 29,0%
5.2.3. BALANCO ATUARIAL DO FUNDO MILITAR:
% Folha
Item Valores (R$) de Ativos
Total de Encargos (1) 202.034.985.002,27  130,1%
Total de Receitas (2) 45.084.035.709,84 29,0%
Insuficiéncia Financeira (3)=(1)-(2) 156.950.949.292,43  101,0%
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5.3. PROJECAO DE RECEITAS E DESPESAS DO FUNDO MILITAR:

Valores em R$ Milhdes

Ano

2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054

Folha

Beneficios

1.728,4
1.792,7
1.913,7
2.016,8
2.120,2
2.168,7
2.206,4
2.226,0
2.229,1
2.226,5
2.217,4
22116
2.207,7
2.222,7
2.2353
2.251,8
2.250,4
2.262,0
2.278,0
2.3245
2.363,7
2.426,0
2.4533
2.506,0
2.533,4
2.567,3
2.581,6
2.608,6
2.630,9
2.655,0
2.677,2
2.697,7
2.716,5
2.7337
2.749,6
2.764,3
2.778,1

Contrib.

Ativos

167,7
166,4
169,9
176,8
182,7
182,5
183,6
187,0
192,4
198,3
205,1
211,3
217,3
220,7
2245
227,8
233,3
237,0
240,0
238,9
238,8
235,5
236,6
234,2
234,9
234,6
236,5
236,6
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9

Contrib.
Beneficia-

rios
46,7
48,4
51,7
54,5
57,2
58,6
59,6
60,1
60,2
60,1
59,9
59,7
59,6
60,0
60,4
60,8
60,8
61,1
61,5
62,8
63,8
65,5
66,2
67,7
68,4
69,3
69,7
70,4
71,0
71,7
72,3
72,8
73,3
73,8
74,2
74,6
75,0

Contrapar-
tida Estado

2144
214,8
221,6
231,2
239,9
241,0
243,2
2472
252,6
258,5
265,0
271,0
276,9
280,7
2849
288,6
294,1
298,0
301,5
301,7
302,6
301,0
302,9
301,9
303,3
303,9
306,2
307,0
308,0
308,6
309,2
309,8
310,3
310,8
311,2
311,6
312,0

Comprev =

- 428,7
- 4296
- 4432
- 462,4
- 479,8
- 482,1
- 486,4
- 494,3
- 505,1
- 516,9
- 529,9
- 542,0
- 553,7
- 561,5
- 569,7
- 577,2
- 588,1
- 596,1
- 602,9
- 603,3
- 605,2
- 602,1
- 605,7
- 603,8
- 606,5
- 607,8
- 612,3
- 614,0
- 616,0
- 617,3
- 618,5
- 619,6
- 620,6
- 621,5
- 622,4
- 623,2
- 623,9

Receitas

PARANA

PREVIDENCIA

Insuficiéncia
Financeira
(1.299,64)
(1.363,08)
(1.470,48)
(1.554,35)
(1.640,32)
(1.686,60)
(1.719,98)
(1.731,74)
(1.724,00)
(1.709,60)
(1.687,47)
(1.669,55)
(1.653,97)
(1.661,27)
(1.665,60)
(1.674,65)
(1.662,29)
(1.665,98)
(1.675,10)
(1.721,13)
(1.758,50)
(1.823,96)
(1.847,53)
(1.902,24)
(1.926,88)
(1.959,45)
(1.969,22)
(1.994,65)
(2.014,99)
(2.037,74)
(2.058,76)
(2.078,12)
(2.095,88)
(2.112,21)
(2.127,24)
(2.141,17)
(2.154,21)
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Ano

2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092

Folha
Beneficios

2.791,2
2.803,8
2.816,0
2.828,3
2.840,7
2.853,2
2.866,0
2.879,3
2.892,9
2.907,0
2.921,4
2.936,0
2.950,7
2.965,3
2.979,9
2.994,1
3.007,9
3.021,1
3.033,6
3.0455
3.056,7
3.067,3
3.077,1
3.086,3
3.095,0
3.103,1
3.1108
3.117,9
3.124,4
3.130,4
3.135,9
3.140,9
3.1453
3.149,3
3.152,8
3.155.8
3.158,5
3.160,8

Contrib.

Ativos

236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9
236,9

Contrib.
Ben_eficié-
rios
75,4
75,7
76,0
76,4
76,7
77,0
77,4
77,7
78,1
78,5
78,9
79,3
79,7
80,1
80,5
80,8
81,2
81,6
81,9
82,2
82,5
82,8
83,1
83,3
83,6
83,8
84,0
84,2
84,4
84,5
84,7
84,8
84,9
85,0
85,1
85,2
85,3
85,3

Contrapar-
tida Estado

312,3
312,6
313,0
313,3
313,6
314,0
314,3
314,7
315,1
3154
315,8
316,2
316,6
317,0
317,4
317,8
318,2
318,5
318,8
319,2
319,5
319,8
320,0
320,3
320,5
320,7
320,9
321,1
321,3
321,5
321,6
321,7
3219
322,0
322,1
322,1
322,2
322,3

Comprev

PARANA
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Valores em R$ Milhdes

Total
Receitas

624,6
625,3
626,0
626,6
627,3
628,0
628,6
629,4
630,1
630,9
631,6
632,4
633,2
634,0
634,8
635,6
636,3
637,0
637,7
638,3
638,9
639,5
640,0
640,5
641,0
641,5
641,9
642,2
642,6
642,9
643,2
643,5
643,7
643,9
644,1
644,3
644,4
644,6

Ins_uficiéncia
Financeira
(2.166,59)
(2.178,48)
(2.190,10)
(2.201,73)
(2.213,40)
(2.225,24)
(2.237,36)
(2.249,90)
(2.262,82)
(2.276,13)
(2.289,73)
(2.303,53)
(2.317,44)
(2.331,33)
(2.345,12)
(2.358,54)
(2.371,56)
(2.384,03)
(2.395,92)
(2.407,17)
(2.417,80)
(2.427,76)
(2.437,08)
(2.445,79)
(2.453,97)
(2.461,68)
(2.468,89)
(2.475,62)
(2.481,83)
(2.487,48)
(2.492,67)
(2.497,37)
(2.501,59)
(2.505,35)
(2.508,65)
(2.511,52)
(2.514,03)
(2.516,19)
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5.4. INFORMACOES COMPLEMENTARES DO FUNDO MILITAR:

Demais informagbes demonstrativas do resultado de Avaliacdo Atuarial
do FUNDO MILITAR:

5.4.1. IDADE DE INGRESSO DOS SERVIDORES NO FUNDO MILITAR:

Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagéo a regime previ-
denciario — Masculino

Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagao a regime previ-
denciario — Feminino

22,4
22,2

Justificativa Técnica: estatistica obtida pelo tempo averbado de servidores aposentados.

5.4.2. IDADE PROJETADA DE APOSENTADORIA DOS SERVIDORES NO
FUNDO MILITAR:

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Masculino 51,1

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Feminino 51,6

5.4.3. CRESCIMENTO DA MEDIA DAS REMUNERAGOES DO FUNDO MILI-
TAR:

Taxa média anual real de crescimento da remuneragdo dez/13-dez/16* -5,1%

Justificativa Técnica: ingresso de militares no inicio de carreira e ndo recomposicao da in-
flacdo referente aos anos de 2016 e 2017.

(*) Crescimento projetado com base na média de remunerac¢des, sem considerar ingressos ou saidas de
servidores.

5.4.4. GERACOES FUTURAS:

Parametros e critérios utilizados no célculo dos compromissos dos novos entrantes que integra-
rdo as massas de segurados das geracgdes futuras

Descricdo: geracao aleatoria de um grupo de 1.048 militares, que ingressardao anualmente
no FUNDO MILITAR, preservando as caracteristicas individuais originais da data de in-
gresso.
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6. PARECER ATUARIAL

Os resultados apresentados nessa Avaliagéo Atuarial levam em conside-
racdo a reestruturacdo dos Fundos Previdenciarios do Estado do Parana esta-
belecidos pela Lei PR n°17.435, de 21/12/2012, e alteragbes promovidas pela
Lei PR n° 18.469, de 30 de abril de 2015.

Tem por objetivo dimensionar os compromissos com beneficios previ-
denciarios dos Fundos e, em especifico, o atendimento ao previsto no caput do
art. 40 da Constituicdo Federal e art. 1° da Lei n°® 9.717, de 27 de novembro de
1998, quanto ao equilibrio financeiro e atuarial do FUNDO DE PREVIDENCIA,
qgue tem finalidade de acumulacdo de recursos necessarios ao pagamento dos

compromissos do Plano ao longo do tempo.

Os resultados obtidos referem-se a data-base de dezembro de 2017,
contemplam os servidores ativos, inativos e pensionistas, segregados conforme
critérios estabelecidos pela reestruturacdo dos Fundos Previdenciarios. A base
cadastral possui qualidade e indica consisténcia dos dados e dos resultados
apresentados.

Conforme reestruturacdo, os Fundos Previdenciarios sao divididos em:

1. FUNDO FINANCEIRO

Possui 99.756 segurados, sendo 45.359 ativos e 54.397 aposentados e
pensionistas. Os custos totais dos compromissos deste Fundo, ao longo do
tempo, por ser financiado por reparticdo simples e conforme art. 21 da Portaria
n° 403 do MPS — Ministério da Previdéncia Social, sdo avaliados sem conside-
rar a taxa de desconto atuarial e possuem o valor presente de R$ 248,4 bi-
Ihdes, projetados em 75 anos, que se comparando com o total das receitas
contributivas previstas de R$ 30,1 bilhdes, resulta em uma Insuficiéncia Finan-
ceira de R$ 218,3 bilhdes.

Pelo mecanismo de financiamento, tais valores representam o total de
aportes futuros necessarios, que deverdo ser realizados ao longo do tempo,

para complementacéo da folha de beneficios dos segurados deste Fundo.
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Tal mecanismo de financiamento, reparticdo simples, € o mesmo utiliza-
do ja na criagcdo do FUNDO FINANCEIRO pela Lei PR 12.398, de 30 de de-
zembro de 1998.

2. FUNDO MILITAR

Sdo segurados deste Fundo 40.406 pessoas, sendo 20.724 ativos e
19.682 em reserva, reforma ou pensionistas. Os compromissos do FUNDO MiI-
LITAR, também séo avaliados sem considerar taxa atuarial, € possuem o valor
presente de R$ 202,0 bilhdes, projetados em 75 anos, que deduzido o total das
receitas contributivas previstas de R$ 45,1 bilhdes, resulta em uma Insuficién-
cia Financeira de R$ 156,9 bilhdes.

O FUNDO MILITAR também ¢é financiado por reparticdo simples, e os
valores representam os aportes necessarios para complementacéo da folha de

beneficios dos segurados do Fundo ao longo do tempo.

3. FUNDO DE PREVIDENCIA

Pelos critérios estabelecidos em Lei, o FUNDO DE PREVIDENCIA pro-
move a cobertura a 85.759 servidores ativos e a 43.364 aposentados e pensio-
nistas, o que gera um total de 129.123 segurados, 0s quais representam 48,0%

do total de segurados do RPPS.

Conforme prevé a Lei PR n°17.435/2012, este Fundo é financiado pelo
regime de capitalizacdo e os valores expressos nos itens 3.2.1, 3.2.2 e 3.2.3
levam em consideragéo a taxa de desconto atuarial de 5,50% ao ano, estabe-

lecida como meta atuarial neste exercicio.

O valor presente do total das obriga¢cées do FUNDO DE PREVIDENCIA
€ de R$ 85,0 bilhdes, projetados em 75 anos, e o valor presente do total das
receitas previstas, com base no plano de custeio, é projetado em R$ 60,5 bi-

Ihdes, o que resulta em uma Reserva Matemética projetada de R$ 24,6 bilhdes.
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O total de recursos financeiros ja capitalizados ou segregados para
composicdo do FUNDO DE PREVIDENCIA sio de R$ 7,97 bilhdes. O Resulta-
do Técnico da Avaliacao Atuarial apresenta desequilibrio técnico do Plano Pre-

videnciario reestruturado, com déficit na ordem de R$ 16,59 bilhdes.

O déficit atuarial projetado do FUNDO DE PREVIDENCIA, de R$ 16,59
bilhGes, decorre de dispositivos legais que alteraram o Plano de Custeio inici-
almente elaborado pela Lei 17.435/2012. Implica em extingdo do patrimdnio
previdenciario do FUNDO DE PREVIDENCIA em 19 anos, o qual devera in-
gressar em regime de reparticdo simples, com seus compromissos previdencia-
rios custeados pelo Tesouro Estadual a partir do ano de 2037, conforme item

3.3 desta Avaliacéo.

A Lei 19.130, de 25/09/2017, apesar de nédo retirar a contrapartida do
Estado sobre contribuicdes de aposentados e pensionistas, prevista no art. 17
da lei 17.435/2012, impde um limite futuro, quando o total da contrapartida do
Estado atingir o dobro das contribuicbes dos servidores ativos, 0 que deve
ocorrer a partir do ano de 2022. Deste modo, esta legislacao retira um dos pila-
res fundamentais do Plano de Custeio que deu amparo a segregacdo de mas-
sas ocorrida em 2015, com a transferéncia de cerca de 33 mil beneficiarios do
FUNDO FINANCEIRO ao FUNDO DE PREVIDENCIA.

Também nesta avaliacdo foi considerado o custeio suplementar confor-
me alteracdo de redacdo dada pela Lei 18.469/2015 ao 8 1° do art. 20 da Lei
17.435/2012, a qual ndo atende ao critério de solvéncia proposto na redacéo
original deste artigo e na propria NT DPREV/ATUARIA 034/2015, que deu am-

paro técnico a segregacao de massas da Lei 18.469/2015.

Importante salientar que o déficit atuarial de um fundo que deve ser capi-
talizado, como o FUNDO DE PREVIDENCIA, possui um peso técnico muito
superior ao valor da insuficiéncia financeira registrada a um fundo de reparticéo
simples, como o FUNDO FINANCEIRO. O FUNDO FINANCEIRO, fundo de
reparticdo simples, € um fundo em extingdo, portanto, sem ingresso de novos
servidores, o seu déficit ao longo do tempo é previsto e faz parte do plano de

equilibrio do regime de previdéncia dos segurados do Estado como um todo. O
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equilibrio obtido pela capitalizacdo do FUNDO DE PREVIDENCIA, tem o pro-

posito de ser perene e engloba todo o futuro previdenciario do Estado.

Na medida que se observa um déficit ao FUNDO DE PREVIDENCIA,
constata-se que que o sistema é desequilibrado no futuro, desfazendo a pers-

pectiva de equilibrio previdenciario ao Estado no médio e longo prazo.

Ainda sobre este déficit, cabe esclarecimento que o valor de R$ 16,59 bi-
Ihdes € obtido pela taxa de descapitalizacdo anual de 5,5%, técnica propria
para sistemas capitalizados. Pode-se comparar o valor do déficit do FUNDO
DE PREVIDENCIA ao valor da insuficiéncia financeira do FUNDO FINANCEI-
RO, de R$ 218,3 bilhdes, somente sob a mesma taxa de descapitalizacéo de
zero por cento (0%), neste caso o déficit do FUNDO DE PREVIDENCIA é re-

presentado pelo valor de R$ 204 bilhdes.

Cabe ressaltar a importancia atual do FUNDO DE PREVIDENCIA ao Es-
tado do Parana, sendo que este arca com uma folha mensal de beneficios pre-
videnciarios na ordem de R$ 230 milhdes — R$ 3 bilhdes somente em 2017. Tal
folha estaria a cargo do Tesouro Estadual caso ndo houvesse ocorrido o pro-
cesso de capitalizacdo estabelecido pela Lei 12.398/98, a qual criou os fundos
previdenciarios do Estado ha 19 anos, e pode-se deduzir o impacto atual e fu-
turo nas contas estaduais, na hipotese de auséncia de recursos capitalizados

para cumprimento dessa obrigagéo.

Sobre a Avaliacao Atuarial:
a) Rentabilidade e Meta Atuarial:

Verifica-se que a rentabilidade bruta dos Ativos Financeiros do Plano foi
superior em 1,19 ponto percentual em relacdo a meta de rentabilidade de
8,61%, estabelecida para o exercicio de 2017, pois conforme consta no Relato-
rio da Diretoria de Financas e Patrimonio da PARANAPREVIDENCIA, o ativo

liquido indicou uma rentabilidade bruta de 9,80% neste exercicio.
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Salientamos que a meta atuarial projetada é de 5,50%, rentabilidade li-
quida ja descontada a inflagdo medida pelo IPCA. Este valor foi atingido suces-
sivamente nos anos de 2016, 6,68% e 2017, 6,66%.

Apesar do resultado positivo do exercicio de 2017, observa-se um mo-
mento instavel da economia e a necessidade de cautela em relacdo a investi-
mentos, de modo que o capital aplicado esteja sujeito ao menor risco possivel,
conforme consta em Notas Técnicas do Setor de Atuaria, como as
DPREV/ATUARIA 057/2016 e 063/2016.

b) Taxa de Administracdo da PARANAPREVIDENCIA:

A Lei PR 18.370/2014 permitiu que 0S recursos necessarios para manu-
tencdo da PARANAPREVIDENCIA sejam oriundos das contribuicdes previden-
ciarias destinadas ao FUNDO DE PREVIDENCIA e a retengéo destes recursos,
na ordem de R$ 64 milhdes para o exercicio de 2018 e subsequentes, € consi-
derada nesta Avaliacdo através da reducdo do valor destinado a capitalizacédo
do FUNDO DE PREVIDENCIA.

Conforme disposto no Decreto 578, de 27 de fevereiro de 2015, € neces-
séria a previa verificacdo do nivel de comprometimento que o orgamento anual
da PARANAPREVIDENCIA impacta no equilibrio do FUNDO DE PREVIDEN-
CIA.

¢) Plano Contributivo ao FUNDO DE PREVIDENCIA:

A Nota Técnica DPREV/ATUARIA 034/2015, que promoveu embasamen-
to técnico a Lei PR 18.469/2015, prevé expressamente a contrapartida patro-
nal, de forma progressiva, dos valores resultantes da contribuicdo de aposen-
tados e pensionistas do FUNDO DE PREVIDENCIA. Tais valores s&o essenci-
ais para manutenc¢éo do equilibrio do Plano, porém nao estdo sendo cumpridos

e sua previsédo foi alterada pela Lei 19.130/2017.
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Conforme registrado na NT DPREV/ATUARIA 057/2016, entende-se ur-
gente o reestabelecimento destas contribuicbes ou, se mais adequada, a re-
modelagem compensatdria do Plano de Custeio do FUNDO DE PREVIDEN-
CIA.

Destaca-se neste item que os valores contabilizados como créditos a re-
ceber de Contribuicbes Patronais em Atraso, no valor de R$ 287 milh6es em
31/12/2017, ndo compdem os recursos previdenciarios do FUNDO DE PREVI-
DENCIA para efeito desta Avaliagdo Atuarial, pois ndo atendem aos requisitos

previstos na Portaria MPS n°® 403/2008 em relagéo a sua contratacao.

d) Premissas Utilizadas na Avaliacdo Atuarial:

Conforme orientacédo contida no art. 5° da Portaria MPS n° 403/2008, o
Setor de Atuéria, através da Cl 054/2017, solicitou ao Conselho Diretor mani-
festacdo sobre as premissas a serem utilizadas nesta Avaliacdo Atuarial. De
acordo com Resolugéo do Conselho Diretor n® 019/2018, estas foram delibera-

das no sentido de aceitagdo conforme descritas no item 2 desta Avaliagao.

Consideragdes Finais:

De certa forma, projecdes e Avaliagbes Atuariais na previdéncia funcional,
pela propria natureza dos elementos que compfdem as hipoteses atuarias, ca-
racterizam-se como uma projecdo futura extremamente sensivel, mesmo am-
parada por técnicas atuariais sustentaveis. No entanto, estas projecdes possibi-
litam o dimensionamento dos compromissos previdenciarios da Entidade e in-

dicam os procedimentos necessarios ao custeio destas obrigacoes.

Ressalta-se que o conceito de solvéncia desenvolvido e constante na Lei
PR n°17.435/2012, e o acompanhamento da aderéncia das hipéteses atuariais,

constituem-se como aspectos fundamentais na elaboracdo deste plano de capi-
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talizacao reestruturado e, por isso mesmo, devem ser alvo de continuo acom-

panhamento e validagao.

Oportuno salientar a importancia da manutencdo do sistema capitalizado
do RPPS do Estado, que além de atendimento aos preceitos constitucionais,
permitird a desoneracdo gradativa dos encargos com beneficios previdencia-
rios do Tesouro Estadual e de todos os Poderes do Estado, sendo os recursos

financeiros acumulados uma garantia ao pagamento desses compromissos.

Observa-se que em caso de alteragOes de premissas atuariais ou disposi-
¢cOes legais, que promovam impactos atuariais significativos ao RPPS, estes

deverdo ser incorporados ao Resultado Atuarial através de reavaliagao.

Por dltimo, ressalta-se que a PARANAPREVIDENCIA, como Gnico 6rgéo
gestor da previdéncia do Estado do Parana, constitui-se como a Entidade com-
petente para a gestdo dos Fundos Previdenciarios constituidos no regime pro-

prio de previdéncia social do Estado do Parana.

Curitiba, 12 de margo de 2018.

Weslley Amancio de Gouveia Paulo Roberto Caldart
Atuario MIBA 767 Atuario MIBA 1.260
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